
SCHULPROGRAMM  
GS „OTTO LILIENTHAL“ MERSEBURG





UNSER LEITBILD



LEITIDEEN

Unsere Leitideen

• Wir wollen uns wohlfühlen an unserer Schule, Tag für Tag 
• Wir wollen Leistungsfähigkeit schaffen 
• Wir wollen kein Kind zurücklassen 
• Wir wissen um die Bedeutung von Innovationen und Kreativität 

• Wir Lehrer wollen neue Wege gehen  

• Wir begegnen uns mit Toleranz und Respekt 
• Wir wollen Feste feiern und Traditionen pflegen 
• Nur zusammen sind wir stark 



LAGE UND SITUATION DER SCHULE

Die Grundschule "Otto Lilienthal" befindet sich am westlichen 
Rand der Stadt Merseburg, mitten im Grünen. Viele Tausend 
qm bestehend aus Wiesen, Schulgärten, Schulhöfen bieten für 
die Schülerinnen und Schüler ausreichend Raum zum Lernen, 
Spielen, Toben und Ausruhen.

Jährlich lernen hier etwa 190 Kinder, ausschließlich 
Grundschüler, so dass das gesamte schulische Leben getragen 
von den Lehrern, pädagogischen Mitarbeitern, den Eltern, 
Großeltern und technischen Kräften sich vollständig auf die 
Bedürfnisse, Interessen und Wünsche der Schülerinnen und 
Schüler im Alter zwischen 6 und 10 Jahren konzentrieren kann.



NEUE UNTERRICHTSZEITEN AB 2019/20
07.20 Uhr Einlass

1. Stunde: 07.30 Uhr - 08.15 Uhr

08.15 Uhr - 08.25 Uhr Frühstückspause 

2. Stunde: 08.25 Uhr - 09.10 Uhr

3. Stunde: 09.15 Uhr - 10.00 Uhr

10.00 Uhr - 10.20 Uhr 1. Hofpause 

4. Stunde: 10.20 Uhr - 11.05 Uhr

5. Stunde: 11.10 Uhr - 11.55 Uhr

11.55 Uhr - 12.15 Uhr 2. Hofpause *

6. Stunde **: 12.15 Uhr - 13.00 Uhr ***



TEAMGRUPPEN



INHALTSVERZEICHNIS

1. Unterricht
1.1. Lernerfolge
1.2. Differenzierung und Individualisierung
1.3. Traditionen/Projekte
1.4. Arbeitsgemeinschaften
1.5. Öffnung des Unterrichts
1.6. Fortbildungen der Lehrkräfte/ u.a. Digitalisierung

2. Pausengestaltung

3. Kooperation mit
3.1. Schülern
3.2. Eltern
3.3. Hort
3.4. KITAs
3.5. weiterführenden Schulen

4. Besonderheiten



ANHANG  KONZEPTE

- Konzept „Hochbegabte“

- Konzept „ Sexualprävention“

- Konzept „ Übergang weiterführende Schulen“

- Lesekonzept

- Musiktheaterkonzept



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Lernerfolge für jedes 
Kind sichern

- Zertifikat als
„Schule für 
Hochbegabte“ aller 2 
Jahre verteidigen
(Konzept 
„Hochbegabte“)

- Aufbau einer 
Lernwerkstatt und 
Erweiterung

- Experimentier-
Raum zum Forschen

- Angebote in den 
Freistunden

- Teilnahme am 
Pilotprojekt 
„Lautarium“

seit 2016

Team „Hochbegabte“

Team
„Hochbegabte“

PM

Klassenleiter der 2. 
Klassen



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Bewertung soll 
motivieren
(siehe Konzept)

siehe
Bewertungskonzept

Lob und Anerkennung 
sind die stärkste 
Triebkraft
- Klassenlobliste

- Lobkärtchen
- Urkunden 

- Buchgeschenke

- Glas mit schönsten 
Erlebnissen in der 
Gruppe 
(Zusammenhalt)

nach Erfüllung kleine 
Überraschung 

Halbjahr/ Endjahr 
Belobigungen in der 
Aula
Halbjahr

Team „Bewertungen“

SL

SL/Klassenleiter

SL/Klassenleiter

Klassenleiter



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Differenzierung und 
Individualisierung des 
Unterrichts

Frühförderung/
Hospitation 
EinschülerInnen

Schüler können 
entsprechend ihrer 
individuellen
Lernvoraussetzun-gen 
Lerninhalte 
auswählen, ihr 
Lerntempo 
bestimmen, 
Ergebnisse selbst 
kontrollieren und 
angebotene Hilfen 
nutzen

- Lizenz Erstellen von 
Arbeitsblättern
- ANTON Programm

-Frühförderung. 
Diagnostik

seit SJ 2024/25

Klassenleiter
Fachlehrer

Frau Ruivin



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Umgang mit 
lernschwachen 
Schülern

- individuelle 
Förderpläne für 
jeden Schüler/pro 
Sj. neue Farbe/pro 
Jahr fortschreiben
- enger Kontakt zu 
Eltern
- differenzierte 
Aufträge im 
Unterricht
- Meldung SL/ 
Eintrag in 
Prioritätenliste
- Info an Förder LK
- enger Kontakt zu 
Frau Feige und Frau 
Spatzier/Saalbach

seit Sept. 2024

Klassenleiter

SL/Klassenleiter

Frau Ohse
SL



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Umgang mit 
unruhigen/
hyperaktiven Kindern

- enger Elternkontakt
( Unterbreitung von 
Hilfsangeboten)
- Entspannung/
Yoga
- Auszeit im 
Bewegungsraum
- soziales 
Kompetenztraining
- Medienkompe-
tenztraining
- Projekt zur 
Gewaltprävention
- enger Kontakt zu 
Herrn Besser (Üama)
und Fr. Dr. Unger
- Konzept
Ampelsystem (bei 
Rot: Tokensystem)

1x im Jahr

Elterngespräche
Wochenauswertung
freitags beim SL         
(Freitagskinder)

SL
Sozialpädagoge

Klassenleiter
Sozialpädagoge
SL



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Umgang mit 
sozialschwachen
Kindern

- enger Kontakt zum 
Jugendamt

- Sterntaleraktion
Schüler schreiben 
Wunschzettel

- Arbeitsmittelspende

ca. 1x im Monat

Dezember

September

SL
Sozialpädagoge
Frau Spiller

AWO und PM

AWO



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Umgang mit Kindern 
mit
„ Deutsch als 
Zweitsprache“

- Förderstunden von 
LK
- Anschaffung von 
Material für DAZ –
Kinder (Medienraum)
- Dozentin von 
Volkshochschule 

- DAZ Förderung          
(Projekt der 
Stadtverwaltung)

- Vorschule mittwochs 
für DAZ- Kinder

-- DAZ- Hilfe 

2016-17

- seit 2016

- seit 2020
3h wöchentlich

- seit  Februar 2025

- seit August 2024

- seit August 2024

Kollegium

Kollegium

Frau Neutsch

Herr Nessler

Frau Lisson, Frau 
Goldschmidt

Frau Ohse



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Traditionen Weihnachtsrevue  mit 
Basar

- Theatergruppe
- Chor
- Tanzmäuse
- Flötengruppe
- Rhythmusgruppe

Einschulung
- Theatergruppe
- Chor
- Tanzmäuse
- Flötengruppe
- Rhythmus-

gruppe

Theater zu Ostern

letzter Freitag vor den 
Weihnachtsferien

vorgegebener Termin

letzter Freitag vor 
Osterferien

alle Kollegen
Frau Neutsch, Frau 
Strätling, Frau Berger

alle Kollegen
Frau Neutsch

Frau Neutsch, Frau 
Latalova



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Traditionen Theater-
Pädagogisches

Projekt
„Mein Körper 
gehört mir“ 

mit Elternabend

Schlossfest 
Merseburg

Lesetag mit 
Musiktheater

Zirkusprojekt

Projekte auf Klassen-
stufenbasis

- Konzept

Juni/Juli
alle 2 Jahre

Juni/Juli

letzter Montag vor den 
Sommerferien

aller 4 Jahre für 1 
Woche

Schauspielgruppe
Osnabrück zur 
Prävention Sexual-
erziehung

alle Kollegen

Klassenleiter

alle Kollegen

Klassenleiter



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Traditionen Schulfest mit SOS-
Spendenlauf

Herbstprojekt
Osterprojekt

Feuerwehrtag

Tanzprojekt

„Abgecheckt-
Sicherheit im Netz“

Hochsprungwett-
kampf

Weihnachtssingen

Puppenbühne der 
Polizei

letzter Montag vor den 
Sommerferien

letzter Schultag vor 
den Ferien

September

Oktober

November

November

jeden Freitag im 
Dezember
im Dezember

alle Kollegen mit Hort 
gemeinsam

„Projektteam“mit
Jahrgangsmischung

Klassenleiter

Herr Hirschel

Halle

Sportteam

Klassenleiter

Polizei



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Traditionen Besuch der Oper Halle

Mathematik-
olympiade

Sexualerziehung

Fasching in Halle

Tag des Wassers

Energieprojekt

Schülerkonzert

Otto-Lilienthal-Tag

Kinder- und Sportfest

Verkehrsprojekttag

Dezember

Januar/Februar

Januar

Februar

Frühjahr

Frühjahr

Frühjahr

Mai

Juni

Klassenleiter

Frau Löser

Fr. Weisbach

alle Kollegen

Kollegen der 4. 
Klassen
Kollegen der 4. 
Klassen
Klassen 2-4

Klassenleiter

Sportteam

RBB
Frau Lisson





ARBEITSGEMEINSCHAFTEN

1. Theater-AG : mittwochs 13.-14.30 Uhr ( Kl.2-4) Frau Neutsch

2.   Förder-AG DAZ: dienstags 13.-14.30 Uhr (Kl. 1-4) Frau Neutsch

3.   Förder- AG: mittwochs 12.30-13.15 Uhr (Kl. 1) Frau Rabitz

4.   Lernsalon: donnerstags ab 12 Uhr Frau Bucher

5.   Musik – AG: dienstags/mittwochs ab 12 Uhr Frau Strätling

6. Musikschule: mittwochs ab 13 Uhr Frau Berger



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Öffnung des 
Unterrichts

Einsatz offener
Unterrichtsformen/ 
Sozialformen
- Tages-und 
Wochenplan
- Lerntheke
- Stationsbetrieb
- Lernstraße
- Freiarbeit
- Werkstattlernen
- Projektarbeit
- Partnerarbeit
- Gruppenarbeit

2016

2017

2018

Schulleiter

Schulleiter

LiV

LiV



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Gezielte 
Fortbildungen/
Fachkonferenzen/
Kolloquien durch SL 
und LIVs
( 1-3 LIVs jährlich)

Aktualisierung der 
Portfolios/FB der 
Kollegen

Offene 
Unterrichtsformen
- Lesen durch 
Schreiben im 
Werkstattunterricht
- Differenzierung im 
Unterricht
- Einsatz von 
Lernspielen
- Digitalisierung
- siehe Konzept

SCHILF zur 
Lehrergesundheit

Kollegiale FB
Mitarbeiterge-
spräche

2016 ,2018, 2020

Seit 2017

2018

2019

Mini-FB vor jeder DB 
und Ideenbörse

jedes Jahr in der 
Vorbereitungs-
woche
September
Mai

Schulleiter

Schulleiter

LiV

LiV

„IT-Team“

SL

Kontrolle Frau 
Trautmann



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Pausen-
gestaltung

„Toiletten-Chefs“

- Spielkörbe in die 
Klassenräume

- Anschaffung
Spielgerät 
Wackelbrücke

- Spielgeräte Ausgabe 
Innenhof von 
Viertklässlern

Meldung von Ver-
schmutzungen u.ä.

2016 – 17

seit 2017

seit 2018

seit 2021

PM/ Klassenleiter/ 
Sozialpädagoge

Stadtverwaltung/ 
Hausmeister

Klassenleiter Kl.4/ 
PM/ Sozialpädagoge

Viertklässler



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Pausen-
gestaltung

- Schulhof
(Torwand/Aufmalen 
von Spielen/Sitz-
gelegenheiten/
“Grünes 
Klassenzimmer“/
Fußballplatz)

- Spielangebote
( Fahrzeuge, 
Hängematte, 
Baumzelte u.ä.)

- Kräuterschnecke

seit 2016

seit 2017

seit 2017

seit 2017

PM
Sozialpädagoge
Hausmeister

Hausmeister

Hausmeister

Sozialpädagoge

Hort



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Pausen-
gestaltung

- Baumpatenschaf-
ten (jede Klasse ist für 
einen neu gepflanzten 
Baum verantwortlich)

- Außenanlage 
Sportplatz

-Spielgerät  zum 
Balancieren
(finanziert durch 
Altpapiersammlung)

Klettergerüst

seit 2019

Eröffnung
September 2020

November 2020

2021/22 endgültig: 
April 2025

jede Klasse

Stadt
Hausmeister

Stadt
Hausmeister

Stadt/Schulbudget





Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Pausen-
gestaltung

- Entspannung 

- musikalisch 
begleitende Hofpause

- Streitschlichteraus-
bildung

- seit 2016/
2x wöchentlich
- seit 2018

- seit 2016

Sozialpädagoge

Sozialpädagoge

Sozialpädagoge



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Innengestaltung
des Schulhauses

- alters- und 
themenspezifische 
Gestaltung der 
Klassenräume
- Gestaltung der 
Fachkabinette
- Aufbau einer 
Lernwerkstatt und 
Erweiterung
- PC Kabinett
- Gestaltung des 
Schulhauses 
(Schaukästen, 
Wände, Leinen u.ä.)
- Einrichtung UM-
Raum

- Konzept 
„Digitalisierung“
(siehe Konzept)

seit 2016

seit 2019

seit 2019

Klassenleiter

Fachlehrer

Team „Lernwerkstatt“

Klassenleiter
PM

Klassenstufe 4

Kollegium

SL/“IT-Team“



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Zusammenarbeit mit 
Schülern

Wahl des Schülerrats 
Klasse 2-4
- Treffen ca. 1x 
monatlich

Aufgaben:
- Ordnung im 
Schulhaus
- ev. Probleme in den 
Klassen
- Aushänge
- Dankeschön-
Karten
- Auswertungen
- Belobigungen

- Schülerumfrage
- Selbsteinschätzung 
Klasse 4

Schuljahresbeginn

vor den Zeugnissen

Klassenleiter
Sozialpädagoge

Klassenleiter





Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Zusammenarbeit mit 
Eltern

- Elterngespräche vor 
Schulbeginn
- Elterngespräche
- Klassen- Gesamt-
konferenzen
- Schulelternrat  
Treffen
- enger Kontakt per 
Mail
- Sprechstunde 
Schulleiter
- Hospitationen durch 
Eltern möglich
- Elternabende

- Tag der Offenen Tür

- ein Jahr vor 
Einschulung
- mehrmals im Jahr
- mindestens 2 x pro 
Jahr
- mindestens 2x im 
Jahr

- täglich 12-13 Uhr

März 2019

Klassenleiter/SL

Klassenleiter
SL

SL

SL

SL

Klassenleiter

alle Kollegen



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Zusammenarbeit mit 
Eltern

Elterninfos über 
moodle

Eltern- und 
Schülergespräche
- Stärken/Talente
hervorheben
- Portfolios der 
Schüler
- Schullaufbahn-
empfehlung

1. Schulhalbjahr

Anbahnung: 
3. Schuljahr

seit Oktober 2021

Klassenleiter

Frau Wanke



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

enge 
Zusammenarbeit mit 
Hort
- siehe Kooperations-
vertrag

Regelmäßige Treffen 
mit Hortleiterin
- Schulregeln
- Raumnutzung
- Ordnung
- Sauberkeit

Regelmäßige Treffen 
Klassenleiter-
Horterzieher
- Hausaufgaben

1x monatlich SL
Hortleiter

Klassenleiter
Horterzieher



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

enge 
Zusammenarbeit mit 
KITA
- siehe Kooperations-
vertrag

- Übergang KITA-
Schule

Regelmäßige Treffen 
mit KITA Leiterin

- zukünftige 
Klassenleiter 
diagnostizieren 
Einschüler
- Schnupper-
stunden im 2.
Halbjahr

- Elternabend KITA
- Elternabend vor der 
Einschulung
- Einladung zu 
Schulfesten und 
Hospitationen

3x jährlich

Oktober
Mai

SL
KITA Leiter

Klassenleiter
SL
Förderlehrer

SL
SL
zukünftige 
Klassenleiter



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Konzept Übergang 
weiterführende 
Schulen
(siehe ausführliches
Konzept )

- enge 
Zusammenarbeit mit 
Dürer-Sekundarschule
- Zusammenarbeit mit 
Gymnasium und 
Gesamtschule Bad 
Dürrenberg

Schuljahresende
Hospitationen

erste Schulwochen in 
der neuen Schule

Klassenleiter der 
weiterführenden 
Schulen
Sozialpädagoge



ANHANG  KONZEPTE

1. Konzept „Hochbegabte“









2. Konzept „ Sexualprävention“





3. Konzept „ Übergang weiterführende Schulen“



 

Konzept zur Gestaltung des Übergangs von der  

Grundschule / Förderschule zur Sekundarschule 

 

Übergangsgestaltung zwischen den folgenden Schulen: 

 

Förderschule für Lernbehinderte „Am Südpark“ 

Naumburger Str. 167 

06217 Merseburg 

 

Grundschule „Albrecht- Dürer“ Merseburg 

Albrecht- Dürer- Straße 06 

06217 Merseburg 

 

Grundschule Joliot-Curie 

Ernst-von-Harnack-Straße 73  

06217 Merseburg 

 

Grundschule „Otto-Lilienthal“ 

Otto-Lilienthal-Straße 32A  

06217 Merseburg 

 

Ganztagsschule Sekundarschule „Albrecht- Dürer“ Merseburg 

Albrecht- Dürer- Straße 06 

06217 Merseburg 

  



Konzept in der Schule einsehbar



4. Lesekonzept



Inhaltlicher
Schwerpunkt

Ziele Zeitraum Verantwort-
lichkeiten

Lesekonzept als 
grundlegender 
Baustein

- Klassenbücherei
- Leseecken
- Schulbücherei

- Lesekonzept „Lesen 
durch Schreiben“
- Lesenacht
- Lesewettbewerb 
Vorentscheid Klasse
- 2. Stufe in 
Stadtbibliothek

Klassenleiter

PM

einige Klassenleiter

einige Klassenleiter

Lesekönige mit Eltern









5. Musiktheaterkonzept




